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PRIX QUALITE ARS :

VALORISER 'ENGAGEMENT DES PROFESSIONNELS DE SANTE DANS LA MISE EN CEUVRE
DE DEMARCHES INNOVANTES SUR LA THEMATIQUE DE LA QUALITE ET DE LA SECURITE
DES SOINS.

PROJET :

HAD du Littoral Boulogne -Montreuil
Mme Meélanie MAYET; IDE Hygiéniste

Mme Cécile MANTEL,; Coordonnatrice Générale des Soins
Mme Alicia MERLIN BAILLY: Coordonnatrice Qualité/GDR

c * Fiche projet disponible

Information et sensibilisation des ES -SMS au nouveau dispositif d’évaluation HAS - ARS - RSQR — CREAI — 07-12-23
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Lien de la vidéo
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/° Objectifs

=  Augmenter le taux de vaccination du personnel HAD

=  Rendre la campagne de vaccination plus attractive

= Informer les patients et leur entourage de l'importance de la
vaccination antigrippale
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/ * Reésultats (indicateurs)

Professionnels

Tous professionnels vaccinés 50% 25%
Soignants vaccinés 49,06% 32%
Infirmiers vaccinés 64,29% 17%

\ 2 affiches créées et différentes interview réalisées
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O * Fiche projet disponible

)
Y

* Méthodologie utilisée

* Nomination de référents vaccination
Diaporama interactif

Mailing
* Vaccination en interne ou mise a disposition du vaccin

* Création d’une procédure de vaccination et d’'un calendrier vaccinal

* Campagne d’affichage a destination des patients et professionnels
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ﬂ Bénéficiaires du projet

L'ensemble du personnel de I'HAD (soignhants,

patients pris en charge.

.

médecins,
administratifs), agents d’entretien (entreprise extérieure) et les
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https://youtu.be/4bDlkuIzMQA

